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(;;B}-fg[)/%ggg DECRETO N° 6814/2025
Teraal 4 P Data: 02 de dezembro de 2025
Pagngaﬁ‘i___ Disp&e sobre as férias dos servidores municipais e o
Ed'cao%—li—j'j_— funcionamento das reparticdes publicas no final do
el exercicio de 2025 e inicio do exercicio de 2026, e da

Ass. Responsavel outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA, Estado
do Parana, GERSO FRANCISCO GUSSO, no uso de suas atribuigbes legais,

DECRETA:

Art. 1°. As férias dos servidores municipais seréo concedidas conforme
escala fornecida pelo (a) Secretario (a) de cada pasta, preferencialmente nos
meses de dezembro de 2025 e janeiro de 2026.

§ 1° Os servidores da Secretaria Municipal de Educagao, servigos
gerais, cozinheiras, motoristas, vigias, e técnicos, entrardo em gozo de férias
no dia 22 de dezembro de 2025, retornando no dia 20 de janeiro de 2026.

§ 2° Os (as) Secretarios (as) ou Diretores (as) de Departamentos
deverdo entregar, até o dia 15 de dezembro de 2025, a relagdo dos servidores
com direito a férias e que obrigatoriamente deverdo goza-las, excetuando-se
aqueles indispensaveis para a manutengéo dos servigos essenciais.

§ 3° Os servidores lotados na Secretaria Municipal de Salde terdo
férias dentro do més de dezembro de 2025 ou ao longo do exercicio de 2026,
cabendo ao ftitular da pasta o escalonamento conforme a demanda da
Secretaria.

§ 4°. Fica declarado recesso administrativo nos dias 24 de dezembro
de 2025, e 31 de dezembro de 2025 , para todos os servidores, exceto aqueles
cuja atividade seja essencial ou esteja prevista como obrigatoria neste Decreto.

§ 5°. Os servidores que trabalharem nos dias dos recessos poderio
folgar na mesma proporgao no més de janeiro/2026.

Art. 2°. O quadro do Magistério seguira o calendario escolar.

Paragrafo unico. Fica estabelecido que o periodo compreendido entre
20 a 28 de dezembro de 2025, sera de recesso escolar para os professores da
rede municipal de ensino, sendo que as férias desses servidores iniciaram em

29/12/2025. A/
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Art. 3° Nos setores de Administragao, Saude, Servigos Urbanos,
Servigos Rodoviarios, Agricultura e Meio Ambiente deverd ser mantido o
nimero minimo de servidores necessario para garantir o atendimento ao
publico, evitando a interrupgao dos servicos.

Art. 4°. As Secretarias e Departamentos que necessitam de
atendimento continuo ao publico deverdao manter servigos de recepgdo e
telefonia durante o periodo de férias, sob regime de escala, assegurando que
0s recessos nao prejudiquem a continuidade dos servicos e dos processos em
andamento.

Paragrafo unico. Cada Secretaria e/ou Departamento sera
responsavel pela organizagao da escala de servidores.

Art. 5° Os servidores municipais que ainda nZo possuirem periodo
aquisitivo completo poderdo usufruir férias de forma antecipada, mediante
autorizagéo. Nesses casos, os dias nado trabalhados serdo descontados ou
compensados quando completado o periodo aquisitivo.

Paragrafo unico. Nos casos de antecipagdo do gozo de férias, o
adicional constitucional somente sera pago quando implementado o periodo
aquisitivo.

Art. 6°. Os (as) Secretarios (as) e/ou Diretores (as) de Departamento
deverao diligenciar junto as empresas contratadas para que emitam suas notas
fiscais até o dia 15 de dezembro de 2025.

Paragrafo tnico. As notas fiscais emitidas com data posterior a 15 de
dezembro de 2025 serédo devolvidas.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal d¢' Trés Barras do Parana, em 02 de dezembro
de 2025.

GERSO{FR ISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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